
“创新创业管理”微专业培养方案 

一、培养目标 

本专业以国家创新驱动发展战略和新形势下的社会经济发展需求为导向，培

养适应现代市场经济需要，掌握现代管理理论，具有国际化视野、团队精神、沟

通技能，以及企业家潜质，具有创新精神、创业意识和创新创业实践能力的高素

质应用型人才。 

二、培养要求 

（1）具有创新创业思维和素养，能够主动应对未来社会发展需要，开拓新兴

领域、创造社会价值，成为能够推动社会经济可持续健康发展的中坚力量。 

（2）掌握一定的创新创业管理知识和理论，具有较强的知识学习与应用能

力，能为创办企业和企业创新发展提出专业有效的解决方案。 

（3）具有企业家精神，具有一定的创新创业实践能力，可以尝试创办企业或

者在企业中发挥核心领导和管理作用。 

三、证书发放 

学生在毕业前，修满本微专业培养方案规定的全部课程，达到发证资格要求，

由学校颁发“创新创业管理”微专业证书。 

四、课程设置及学分布表 

序号 课程名称 学分 学时 开课学期 备注 

1 公司创建与团队建设 2 32 1  

2 创新思维与创新方法 2 32 1  

3 创业法律实务与知识产权管理 2 32 1  

4 商业模式设计与创新 2 32 2  

5 商业机会识别与评估 2 32 2  

6 创业营销学 2 32 3  

7 商务谈判与沟通 2 32 3  

8 创业公司财务管理 2 32 3  

9 商业计划书撰写与路演 2 32 4  

10 企业经营模拟实训 2 32 4  

 合计 20 320   



五、其他说明 

1. 微专业主要面向学有余力的学生，校内各专业均可选修，一般在第三学

期至第五学期提出修读申请； 

2. 如果主专业中已选修相关课程且规格不低于本培养方案，可以申请免修。 

 

 


